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Wykaz firm dla ktérych pracowalismy — zaufali nam miedzy innymi
(pod wykazem znajdziecie Panstwo fragmenty wielu listow referencyjnych
od firm dla ktorych pracowalismy):

Automotive

ArvinMeritor

CEBI Poland

DELFO Polska

Delphi

DSE DraxIlmaier

Firestone

Flexider Poland

Fiat Auto Poland

General Motors Manufacturing Poland
GKN Driveline

Intier Automotive Seating Polska
Kongsberg Automotive

Man Bus

Magneti Marelli

Remy Automotive Poland
Ronal Polska

Stomil Sanok

TAKATA-PETRI Parts Polska
TBMECA

Tl Poland

Trelleborg Industries Polska
Volkswagen Poznan

Zaktady Metalowe "POSTEP"

Branza spozywcza
E Cadbury Wedel
E  Hochland


http://www.abk.pl/

Branza medyczna
i farmaceutyczna

3M Poland

Jelfa

Ergolet Polska

Helimed

MACO Productions Polonia

Elektronika i AGD

Diehl Controls

Electrolux

Jabil Circuit Poland

Jabil Circuit Ukraine

LG Innotek Poland

Schneider Electric Industries Polska
Sonion Polska

Whirlpool Polska

Aerospace

Pratt & Whitney Kalisz
Goodrich Krosno
PZL-HYDRAL

WSK PZL-Rzeszéw

Przetworstwo tworzyw sztucznych

Bikkoplast
DMM-Plastic
Frohe

ILPEA

Invac Intervac

Produkcja szkta

Ardagh Glass

GLASPO - Grzegorzew

HEYE Fabryka form szklarskich
REXAM

Przemyst papierniczy/opakowania

E  Arctic Paper
E Stora Enso Poland
E  WALL KRAKOW
F  Sonoco Poland
Transport | logistyka
F DHL
F  Poczta Polska
Inne branze
E Alstom Power
E  AREVA
E Black Point
E  Greenbrier Europe/Wagony Swidnica
E Tl Polska
F  Leroy Merlin
E  ORION
E Paged Meble
E  Stena
Finanse
F  AIG Credit
F  Bank Zachodni WBK



BRE BANK

Eurobank

ING Bank $laski

LUKAS Bank

VOLVO Financial Services
BNP Pariba Fortis

Affiliated Computer Services
E  GlaxoSmithKline IT Global Centre

..... | wielu innych...

Fragmenty listdw referencyjnych:
(na zyczenie, przesSlemy kompletne listy oraz inne referencje)

T! Automotive

,Jest to najlepsze szkolenie w jakim kiedykolwiek uczestniczytam. Mistrzostwo $wiata, uczyni¢ z politologa
znawce procesow produkcyjnych, przede wszystkim od strony statystycznej, w ciggu 6 miesiecy.”

Paulina Klewek
Six Sigma Specialist w Tl Poland

Poczta N7 Polska

,T0 szkolenie zmienito moje zycie”

Adrian Cholewa
Kierownik
Poczta Polska S.A.

,Cate szkolenie zmienito moje nastawienie na wiele tematéw. Po 10 latach szkolen organizowanych przez
moja firme myslatem, ze wszystkie rozumy pozjadatem a tu okazato sie, ze ekipa Akademii Biatego Kruka
pokazata mi inne mozliwosci. Pokazata mi jak mozna inaczej spojrze¢ na ten sam temat. Pokazata mi rzeczy
oczywiste, z ktérych nie do konca zdawatem sobie sprawe. Przy okazji budowali przyjazng atmosfere. Sprawili,
ze cata grupa rozumiata sie dobrze, ze czuliSmy sie jak zespdt, ze czuliémy sie dobrze. ByliSmy zmeczeni,
ale zadowoleni.”

Tomasz Oskroba

Process Manager
General Motors Manufacturing Poland

VOLVO



»Wszystkim, ktdrzy stojg przed decyzjg czy rozpoczac taki kurs moge powiedzieé, ze nie jest tatwo, ale za to
bardzo ciekawie i satysfakcjonujgco, nawet dla wiecznie narzekajacych malkontentow.

Na pewno moje patrzenie na biznesowe zdarzenia wokét mnie bardzo sie zmienito. W mojej pracy
rozpanoszyty sie LICZBY, DANE i FAKTY. Stanowiag stosowne uzupetnienie LUDZI, PROCESOW i PROCEDUR.
Piekna kompozycja!”

Matgorzata Janecka
Dyrektor Dziatu Ksiegowosci
Volvo Financial Services

SRE» BRE BANK SA

"Zajecia byty prowadzone przez fachowcoéw najwyzszej klasy, a uczestnikom zostaty wreczone profesjonalne
skrypty z trescig niezbedng do przestudiowania w celu zdania finalnego egzaminu. Osobiscie polecam kursy
realizowane przez Akademie. Duch szkolenia tak spodobat mi sie, ze sam bardzo chciatem sta¢ sie jednym
z prowadzacych szkolenie... Oni to robig z pasja... Sam ukonczytem szkolenie Six Sigma Black Belt i wystatem
6 0sdb na szkolenie Six Sigma Green Belt..."

Barttomiej Fraszczyk
BRE Bank SA

@Jelfa

»,Ze wszystkich szkolen w ktérych dotad uczestniczytam Six Sigma Black Belt Training oceniam najwyzej.
Pierwszy raz spotkatam sie z tak ciekawa i przemyslang kompozycja modutéw szkoleniowych. Doswiadczeni
trenerzy, pasjonujace zajecia, duzo pracy i jeszcze wiecej satysfakcji. Polecam kazdemu, kto gotowy jest na
zmiane w sposobie myslenia oraz w podejsciu do problemoéw biznesowych w swojej organizacji.”

Aleksandra Turant
Kierownik Projektow
PF Jelfa S.A.

,Zapewnienia treneréw Akademii o skutecznosci Six Sigma, przedstawione podczas indywidualnej sesji dla
kierownictwa firmy, stosunkowo szybko znalazty odzwierciedlenie w osigganych efektach biznesowych.
Zrealizowane projekty przyniosty wymierne efekty finansowe oraz przekonaty cztonkéw organizacji do uznania
Six Sigma jako narzedzia do rozwigzywania szczegdlnie trudnych problemoéw biznesowych.”

Krzysztof Sienkiewicz
Manedzer Ciggtego Doskonalenia

Krzysztof Kowalski
Dyrektor Ciggtego Doskonalenia
Dziat Komponetdw Elektromechanicznych



,Poziom wiedzy, osobiste zaangazowanie i urozmaicone formy prowadzenia szkoleh mogg by¢ wzorem dla
wielu organizacji jak prowadzi¢ szkolenia.”

Andrzej Bielewski
Remy Automotive Poland
Lean Manufacturing Leader
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»Ponad 2,5 letnia wspétpraca z Akademia Biatego Kruka nierozerwalnie kojarzy mi sie z daleko idgcg zmiang
w podejsciu do stawianych przez rynek wyzwan. Wczesniejszy sposob prac oparty na subiektywnych odczuciach
i btyskawicznym przechodzeniu do pierwszego napotkanego rozwigzania, dzieki wspétpracy z trenerami
Akademii ewoluowat w strone analizy rzeczywistego stanu rzeczy — analizy opartej wytgcznie na faktach.
Wstuchanie sie w gtos klienta i zrozumienie procesu stajg sie koniecznoscig i zarazem podstawg projektéw
usprawniajgcych.”

Mateusz Michalewski
Szef Projektu Six Sigma
Leroy Merlin Polska - firma Grupy Adeo

,Sposdb prowadzenia przez wyktadowcoéw sesji szkoleniowych i warsztatdw oraz samo zorganizowanie
szkolenia od strony technicznej mozna nazwac krétko - petny profesjonalizm. Doskonale przygotowane
materiaty szkoleniowe, brak pytan bez odpowiedzi, przejrzysty uktad tresci, wszystko poparte ¢éwiczeniami
pomagajgcymi zrozumieé omawiane zagadnienia.”

Lukasz Sadlok
Process Section Manager
General Motors Manufacturing Poland, Paint Shop
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,Jezeli mozna potaczy¢ prace z pasjg to Akademia Biatego Kruka jest tego najlepszym przyktadem.
Profesjonalne szkolenie, zaangazowanie oraz wysokie kompetencje treneréw sprawiajg, ze szkolenie daje
zarowno duzg wiedze jak i satysfakcje z uczestnictwa. Ciekawie i pomystowo prowadzone zajecia nie pozwalajg
na chwile nudy.”

Zbigniew Rgczka
Europower Sp. z o.o.



% United
Technologies

,Nie tylko podniostem swoje kompetencje ale réwniez przekonatem sie, ze Six Sigma to nie zbiér narzedzi
ale metoda rozwigzywania problemdw, a zastosowany sposéb prowadzenia szkolenia pokazuje jak jej uzy¢ do
kazdego typu proceséw, nie tylko produkcyjnych.”

Pawel Norek

United Technologies International Operations
Pratt & Whitney SQAR

Rzeszow, Poland

Flexider

GROUP

»REWELACJA! Jedynie w ten sposéb moge ocenic cate szkolenie Black Belt realizowane przez Akademie
Biatego Kruka. Ogromna dawka wiedzy, podana w sposéb logiczny i konsekwentny. Osadzenie teorii
w praktyce, poprzez realizowanie rzeczywistego projektu, ,rozliczonego” kolejnymi sesjami, pozwala
na uwiarygodnienie metodyki w zywym procesie. Prowadzgcy — kompetentni i charyzmatyczni, POLECAM!”

Beata Przemyk
Kierownik Jakosci
Flexider Poland Tychy

,Udziat w szkoleniu Six Sigma Akademii Biatego Kruka byt bardzo motywujacy. Nie przypuszczatem, ze
w kazdym z nas drzemie tyle kreatywnosci, ktdrg mozna potaczy¢ ze statystykg, czynigc z tego wtasng pasje.
Zrozumiatem, ze "tgczac ogien z woda" mozna osiggnacé ponadprzecietne wyniki biznesowe.”

Michat Wdjcik
General Motors Manufacturing Poland Sp. z o.o.

,Sposrod wielu pozytywdw, ktérymi mégtbym okresli¢ poziom ustug swiadczonych przez Akademie Biatego
Kruka, jest wysoki i co niezwykle wazne, rowny poziom wiedzy i zaangazowania wszystkich szkoleniowcéw. Sg
wsrad nich specjalisci w obszarach HR, statystyki i ,miekkich” narzedzi, chetnie i skutecznie dzielgcy sie wiedzg.
Warte podkreslenia jest duze doswiadczenie i wiedza konsultantéw, a przede wszystkim ich zaangazowanie,
w prosty sposéb przektadajgce sie na jakosé i efekty wspieranych projektdw. Wszystkim zainteresowanym
tematem Six Sigma polecam wspdtprace z Akademig Biatego Kruka.”

Jacek Kruszewski
Kierownik projektu Six Sigma
Leroy Merlin Polska



ING S

BANK SLASKI

»Tak na prawde najfajniejszg korzyscig z kursu Six Sigma - poza poznaniem metodyki i narzedzi - jest to, ze
nauczytam sie doktadniej (Liczby, Dane, Fakty) patrze¢ na $wiat :)”

Anna Goszczyriska-Murek
Departament Zarzqdzania Projektami
ING Bank Slgski S.A.

SSTENA

»Bez watpienia bedziemy kontynuowali wspdtprace z Akademia Biatego Kruka i z petng odpowiedzialnoscia
polecamy Jej ustugi.”

Michat Koszucki
Koordynator Projektu
Master Black Belt Stena Polska

»Szkolenie 6 Sigma Black Belt organizowane przez Akademie Biatego Kruka, w ktérym miatem przyjemnosé
uczestniczy¢ jest wydarzeniem, ktore koryguje elementarng koncepcje postrzegania procesu biznesowego
w przedsiebiorstwie. W trakcie kolejnych spotkan aktywny uczestnik zmienia sposéb oceny dotychczasowych
problemow, ktére opisane poprzez liczby, dane, fakty, jawig sie jako realny potencjat rozwoju w firmie.”

Krzysztof Ganowicz
InZynier Produkcji
Zaktady Metalowe Postep S.A.

M MAGNA
»Zyczytbym sobie, aby kazda organizacja zajmujaca sie szkoleniami i konsultingiem dziatata w podobny
sposob. To rzeczywiscie sg ludzie, ktdrzy potrafig znalez¢ "...sposéb na wszystko..."
Krzysztof Marciniak

Quality Manager
Magna Automotive (Poland) Sp. z o.o.




,Polecam kazdemu udziat w zajeciach organizowanych przez Akademie Biatego Kruka, majgc nadzieje, iz nie
jest to mdj ostatni kontakt z T firma.”

Piotr Gawol
Zaktady Metalowe Postep S.A.
Lider Lean Manufacturing

_.--‘;"—-',,___—--""

GOODRICH

,Chcac w kilku stowach zamkna¢ opinie o poziomie szkolenia Six Sigma Black Belt ujagtbym to w kilku
hastach: wtasciwi, kompetentni wyktadowcy, wtasciwe tempo, dobra komunikacja, bardzo dobre materiaty,
ciekawe, inspirujgce éwiczenia, atmosfera zaje¢ sprzyjajaca kreatywnosci.

Mysle, ze najlepsza rekomendacja jest zadowolony Klient, ktéry powraca. O stopniu mojej satysfakcji
najlepiej swiadczy fakt checi przeszkolenia nastepnych oséb z naszej firmy.”

Daniel Kurneta
Continuous Improvement
Goodrich Krosno



