
CURRICULUM VITAE 

 KINGA TRUŚ 
TRENER – WYKŁADOWCA CEDOZ 

WYKSZTAŁCENIE: 
 Absolwentka studiów magisterskich z zakresu psychologii klinicznej i osobowości Akademii 
Teologii Katolickiej w Warszawie 

  

UKOOCZONE KURSY I SZKOLENIA: 
 uzyskanie Międzynarodowego Certyfikatu Practitioner of Art of NLP 
 udział w stażu Master - Practitioner of Art of NLP 
 i inne 
 

DOŚWIADCZENIE ZAWODOWE 

 Doświadczenia zawodowe w zakresie psychologii: 

 Klinika Hematologii i Chorób Rozrostowych dzieci i Młodzieży AM we Wrocławiu -  

asystent – psycholog kliniczny 
 Instytut Doradztwa i Szkoleo NLP - psycholog – trener 

 
 Doświadczenia zawodowe w zakresie pracy trenerskiej i szkoleniowej 

 CEDOZ Centrum Doskonalenia Zarządzania – niezależny trener-konsultant w zakresie 
psychologicznych aspektów zarządzania ludźmi, komunikacji, obsługi klienta, technik 
sprzedaży i negocjacji, treningów antystresowych; trener na Polsko-Niemieckim Studium 
Menedżerskim „Nowoczesne  Zarządzanie Zasobami Ludzkim” 

 Akademia Wychowania Fizycznego we Wrocławiu - prowadzenie zajęd wykładowych 
oraz dwiczeo z zakresu psychologii klinicznej i osobowości oraz technik relaksacyjnych na 
kierunkach studiów podyplomowych Pedagogika Specjalna, Oligofrenopedagogika 

 W ramach treningów z technik sprzedaży i negocjacji szkoliła min. pracowników takich 
firm jak: Autoliv Poland Sp. z o.o., Bank Pocztowy S.A., KGHM „Polska Miedź” S.A., Dialog 
S.A., Elektrownia Rybnik S.A., Volkswagen Polska Sp. z o.o. w Polkowicach, Pol-Motors Sp. 
z o.o., PBK Przedsiębiorstwo Budowy Kopalo, CBJ Centrum Badania Jakości KGHM „Polska 
Miedź” S.A., JZO Jeleniogórskie Zakłady Optyczne, Uni-Truck Sp. z o.o. , TRW Gliwice, 
Mahle Polska Sp. z o.o., Lubinpex Sp. z o.o., Winuel S.A., B&J Wrocław, Automatech Sp. z 
o.o.-Warszawa, POL-INOWEX S.A. -Lublin 
 

 

Od 10 lat współpracuje z CEDOZ jako niezależny trener-konsultant. W swojej dotychczasowej 
praktyce trenerskiej przeprowadziła  182 szkolenia, trwające łącznie 488 dni. Od uczestników 
prowadzonych przez nią szkoleo uzyskuje zawsze najwyższe oceny za jakośd i efektywnośd 
zajęd. W 2004 roku nagrodzona przez  Prezydenta Wrocławia za wybitne osiągnięcia w pracy 
pedagogicznej. 
 
 

 


